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programmation).

+ Comprendre les fondamentaux de I'lA générative

+ Maftriser les outils 'No-Code’

+ Intégrer I'lA générative dans les outils 'No-Code’

+ Développer des compétences en gestion de projets |A
* Encourager I'innovation et la transformation digitale

1. Comprendre les Fondamentaux de I'|A Générative :
+ Appréhender les concepts clés de I'lA générative (machine
learning, deep learning, NLP)
+ Découvrir les applications et les cas d'usage pertinents
+ Explorer les impacts de I'lA générative sur les processus
métiers et la prise de décision

2. Maitriser les Outils 'No-Code’ :
+ Identifier les principaux outils 'no-code' disponibles sur le
marché
» + Apprendre a utiliser ces outils pour créer des solutions
personnalisées sans compétences en programmation
+ Automatiser des taches répétitives et optimiser les workflows
au sein de I'entreprise

3. Intégrer I'lA Générative dans les Outils 'No-Code’ :
+ Utiliser I'!A générative dans des outils 'no-code' pour
développer des solutions innovantes
+ Créer des applications intelligentes qui améliorent Ia
productivité et |'efficacité
+ Exemples pratiques d'intégration de modéles de génération
de texte, d'image et de prédiction

4. Développer des Compétences en Gestion de Projets IA:
+ Conduire des projets IA avec une méthodologie agile
+  Gérer les équipes et les ressources pour des projets 1A
+ Evaluer les risques et les opportunités liés & I'implémentation
de I'lA générative et des outils ‘'nocode’

5. Encourager I'Innovation et la Transformation Digitale :
+ Stimuler lI'innovation au sein des équipes en utilisant I'lA
générative et les outils ‘no-code’
+ Conduire la transformation digitale de I'entreprise en
adoptant des solutions technologiques avancées
+ Mettre en place une culture de [innovation et du
changement continu

formations@gipftlv-fcomte.fr | 03 8148 12 30
Du lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h (jusqu’a 16h30 le vendredi)
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Comment I'lA générative peut-elle se transformer en atout majeur pour le manager ?
Quelle intégration possible pour encadrer les équipes ? Cette formation vise a doter les
organisations des compétences nécessaires pour exploiter pleinement les technologies
de I'lA générative et des outils ‘No-Code’ (qui ne nécessitent pas de compétence en

Formation non certifiante

1a 4 jours de formation selon le besoin
7 heures par jour

GIP FTLV de I'académie de Besangon

11 bis rue Nicolas Bruand

25000 BESANCON

ou dans les locaux de votre entreprise

Individuel ou entreprise

1200 € nets de taxe par groupe et par
jour de formation

Un devis personnalisé vous sera
proposé.

Lionel CROISSANT
Formateur

Lola BAVEREL

Assistante formation
03814812 30
formations@gipftlv-fcomte.fr

Lucie CLEMENT
formations@gipftlv-fcomte.fr

* « No code » : qui ne nécessite pas de
compétence en programmation

GIP FTLV
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> Résultats attendus de la formation
Certificat de réalisation
Attestation des acquis sur demande

> Modalités pédagogiques

Formation en présentiel

La formation s'appuie sur les principes de [lintelligence
collective et la pédagogie active

Alternance entre apports didactiques et mises en situation
Etudes de cas issus des expériences des stagiaires

> Modalités d’évaluation

Une évaluation individuelle et collective est réalisée en amont et
en aval pour chaque stagiaire avec un debrief en séance de
coaching individuel.

> Modalités et délais d’acces

Le délai de traitement moyen d’'une demande est de 6 jours.
L'inscription définitive est conditionnée par la signature d’une
convention de formation par un employeur.

Les entrées en formation se font toute I'année.

> Public et prérequis

Tout personnel souhaitant faire évoluer sa pratique par le
numérique

Aisance dans l'utilisation du numérique

Intervention en anglais possible

Réaliser un diagnostic en amont

> Démarche qualité

Dans le cadre de notre démarche qualité nous questionnons, en
amont de la session, les participants et/ou I'employeur pour
adapter les contenus aux attentes contextualisées.

A lissue et sur demande, une synthése des appréciations des
participants est adressée au financeur sur la base du
questionnaire de satisfaction.

> Les + de la formation

Comment I'lA générative peut-elle se transformer en atout
majeur pour le manager ? Quelle intégration possible pour
encadrer les équipes ?

Cette formation vise a doter les organisations des compétences
nécessaires pour exploiter pleinement les technologies de I'lA
générative et des outils ‘'nocode’, favorisant ainsi I'innovation et
I'efficacité au sein de leur organisation.

CODES DE FORMATION
FORMACODE : 31028
NSF: 326

ORGANISME DE FORMATION
GIP pour la Formation Tout au
Long de la Vie de I'académie de
Besancon - 11 bis rue Nicolas
Bruand - 25000 BESANCON

N° d'activité : 4325P005225
SIRET : 182 500 231 000 36

Code NAF : 5859A

ACCESSIBILITE DES
FORMATIONS

Nos locaux sont accessibles aux
personnes en situation de
mobilité réduite.

Référente handicap:

Mme Stéphanie HUMBERT
rh@gipftlv-fcomte.fr

Assistance technique :
Florian FROIDUROT
si@gipftlv-fcomte.fr

CONDITIONS GENERALES
DE VENTES
www.gipftlv-fcomte.fr/cgv-

mediation/

* Le prix peut varier en fonction des
aménagements de parcours et du degré
d'individualisation
personnalisé sera systématiquement proposé
sur simple demande. TVA non applicable -
Article 293 B du CGI

souhaités. Un  devis

GIP FTLV
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GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC POUR LA
FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE
DE L’ACADEMIE DE BESANCON

11 bis rue Nicolas Bruand | 25000 Besangon

formations@gipftlv-fcomte.fr FRANCHE-COMTE

03814812 30
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